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زاوية مصرفـية

الموظفـين فـي القطاع المصرفـي الفلسطيني للعام 2016
التوزيع - عدد

* لا ت�شمل الموظفـين من فئة الم�ستخدمين

المجموعالعددالتصنيف
 101 �إدارة علياالمستوى الوظيفي

 6,528 

 948 �إدارة و�سطى

 4,647 كادر تنفيذي

 832 م�ستخدمين

 4 دكتوراةالمؤهلات العلمية *

 5,696 

 295 ماج�ستير

 4,605 بكالوري�س/ دبلوم عالي

 657 دبلوم معهد

 135 توجيهي 

 461 �أكثر من 20 �سنةسنوات الخبرة *

 5,696 

 549 من 15 �إلى 20 �سنة

 707 من 10 �إلى 15 �سنة

 1,550 من 5 �إلى 10 �سنة

 2,429 �أقل من 5 �سنوات

 156 �أكثر من 55 �سنةالعمر *

 5,696 

 669 من 45 �إلى 55 �سنة

 1,126 من 35 �إلى 45 �سنة

 2,923 من 25 �إلى 35 �سنة

 822 �أقل من 25 �سنة

 994 �شمال ال�ضفةالتوزيع الجغرافي *

 5,696 

 3,091 و�سط ال�ضفة

 701 جنوب ال�ضفة

 910 قطاع غزة

 3,673 الذكورالنوع الاجتماعي *

 2,023 الإناث 5,696 

 5,696 م�صنفينالتصنيف 

 832 غير م�صنفين 6,528 

 997 التوظيفالدوران الوظيفي *

 505 الا�ستقالات و الإقالات
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التوزيع - نسبة
المستوى الوظيفـي

العمر سنوات الخبرة

المؤهلات العلمية

النوع الاجتماعي

�أقل من 25 �سنة
 % 14 

من 25 - 34 �سنة
% 51

من 35 - 44 �سنة
% 20 

من 45 - 54 �سنة
55 �سنة ف�أكثر12 %

% 3

م�ستخدمين
% 13

�إدارة عليا
% 2 �إدارة و�سطى

% 14

كادر تنفيـذي
% 71

من 16 - 20 �سنة
% 10 

�أقل من 5 �سنوات
 % 43

من 5 - 10 �سنوات
% 27 

من 11 - 15 �سنة 
% 12 

21 �سنة ف�أكثر
% 8

و�سط ال�ضفة
% 54

�شمال ال�ضفة
 % 18

جنوب ال�ضفة
% 12

قطاع غزة
�إناث16 %

% 36 

ذكور
% 64 

توجيهي
% 2

دكتوراه
% 0.2

ماج�ستير
% 5

بكالوريو�س
% 81

دبلوم معهد
% 12

التوزيع الجغرافـي


