
زاوية مصرفية

الموظفين في القطاع المصرفي الفلسطيني للعام 2021
توزيع الموظفين ـ عدد

* لا ت�شمل الموظفـين من فئة الم�ستخدمين

المجموعالعددالتصنيف
 75 �إدارة علياالمستوى الوظيفي

 7,360 

 1,113 �إدارة و�سطى

 5,381 كادر تنفـيذي

 791 غير م�صنفـين

 4 دكتوراةالمؤهل العلمي *

 6,569 

 396 ماج�ستير

 5,546 بكالوريو�س/ دبلوم عالي

 475 دبلوم معهد

 148 ثانوية عامة

 691 �أكثر من 20 �سنةسنوات الخبرة *

 6,569 

  511  من 15 �إلى 20 �سنة

 1,137 من 10 �إلى 15 �سنوات

 1,651 من 5 �إلى 10 �سنوات

 2,579 �أقل من 5 �سنوات

 174 �أكثر من 55 �سنةالعمر *

 6,569 

 756 من 45 �إلى 55 �سنة

 1,725 من 35 �إلى 45 �سنة

 3,368 من 25 �إلى 35 �سنة

 546 �أقل من 25 �سنة

 1,185 �شمال ال�ضفةالتوزيع الجغرافي *

 6,569 

 3,809 و�سط ال�ضفة

 781 جنوب ال�ضفة

 794 قطاع غزة

 4,142 الذكورالنوع الاجتماعي *

 2,427 الإناث 6,569 

 6,569 م�صنفـينالتصنيف 

 791 غير م�صنفـين 7,360 

 828 التوظيفالدوران الوظيفي *

 857 الا�ستقالات و الإقالات



توزيع الموظفين ـ نسبة
المستوى الوظيفي

العمر سنوات الخبرة

المؤهل العلمي

النوع الاجتماعي

�أقل من 25 �سنة
 % 8 

من 35 إلى 45 �سنة
% 26 

من 45 إلى 55 �سنة
% 12

�أكثر من 55 �سنة
% 3

من 15 إلى 20 �سنة
% 8 

�أقل من 5 �سنوات
 % 39

من 5 إلى 10 �سنوات
% 25 

من 10 إلى 15 �سنوات 
% 17 

�أكثر من 20 �سنة
% 11

و�سط ال�ضفة
% 58

�شمال ال�ضفة
 % 18

جنوب ال�ضفة
% 12

قطاع غزة
% 12

الإناث
% 37 

الذكور
% 63 

التوزيع الجغرافي

غير م�صنفين
% 11

�إدارة عليا
% 1 �إدارة و�سطى

% 15

كادر تنفـيذي
% 73

ماج�ستير
% 6

بكالوريو�س/دبلوم عالي
% 85

دبلوم معهد
% 7

ثانوية عامة
% 2

من 25 إلى 35 �سنة
% 51


