
* لا ت�شمل الموظفـين من فئة الم�ستخدمين

المجموعالعددالت�صنيف

87�إدارة علياالم�ستوى الوظيفـي

778�إدارة و�سطى

3,736كادر تنفيـذي 

7785,379الم�ستخدمين

4دكتوراهالم�ؤهلات العلمية *

269ماج�ستير

3,516بكالوريو�س

625دبلوم معهد

1874,601توجيهي

172�أكثر من 20 �سنة�سنوات الخبرة *

749من 15 �إلى 20 �سنة

485من 10 �إلى 15 �سنة

1,259من 5 �إلى 10 �سنوات

1,9364,601�أقل من 5 �سنوات

117�أكثرمن 55 �سنةالعمر *

520من 45 �إلى 54 �سنة

1,072من 35 �إلى 44 �سنة

2,263من 25 �إلى 34 �سنة

6294,601�أقل من 25 �سنة

877�شمال ال�ضفة التوزيع الجغرافـي *

2,427و�سط ال�ضفة

542جنوب ال�ضفة 

7554,601قطاع غزة

3,119الذكورالنوع الاجتماعي *

1,4824,601الإناث

4,601م�صنفـينالت�صنيف

7785,379غير م�صنفـين

517التوظيفالدوران الوظيفـي *

305الا�ستقالات والإقالات
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المستوى الوظيفـي

العمر سنوات الخبرة

المؤهلات العلمية

النوع الاجتماعي

�أقل من 25 �سنة
 % 14 

من 25 - 34 �سنة
% 49

من 35 - 44 �سنة
% 23 

من 45 - 54 �سنة
% 11

�أكثر من 55 �سنة
% 3

م�ستخدمين
% 14

�إدارة عليا
% 2 �إدارة و�سطى

% 15

كادر تنفيـذي
% 69

من 15 - 20 �سنة
% 16 

�أقل من 5 �سنوات
 % 42

من 5 - 10 �سنوات
% 27 

من 10 - 15 �سنة 
% 11 

�أكثر من 20 �سنة 
% 4

و�سط ال�ضفة
% 53

�شمال ال�ضفة
 % 19

جنوب ال�ضفة
% 12

قطاع غزة
% 16

�إناث
% 32 

ذكور
% 68 

توجيهي
% 4

دكتوراه
% 0.1

ماج�ستير
% 6

بكالوريو�س
% 76

دبلوم معهد
% 14

التوزيع الجغرافـي


